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1. Загальна інформація 

Назва дисципліни Моніторинг курортів України 

Освітньо-професійна 

програма 

Курортна справа 

Спеціалізація – 

Спеціальність 241 «Готельно-ресторанна справа» 

Галузь знань 24 «Сфера обслуговування» 

Освітній рівень  Магістр 

Статус дисципліни Цикл вибіркових дисциплін 

Курс/семестр 2/1 

Розподіл за видами 

занять та годинами 

навчання 

Лекції – 16 год. 

Семінарські заняття – 14 год. 

Самостійна робота – 60 год. 

Мова викладання Українська  

Посилання на сайт 

дистанційного навчання 

https://d-

learn.pnu.edu.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCou

rse&id_cat=71&id_cou=463 

 

2. Опис дисципліни 

Мета курсу: вивчення історії курортної справи в Україні, основних типів курортів, а також 

здійснювати моніторинг курортів України.  

Цілі курсу: дати теоретичні знання з курсу «Моніторинг курортів України», допомогти 

студентам сприйняти в цілому всю систему курортного господарства України, усвідомити 

місце національної курортної індустрії в даній системі, динаміку її розвитку, можливості та 

перспективи. 

Компетентності:  

ЗК2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК 5. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні технології. 

ЗК 6. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 

СК 11. Здатність до самостійного опанування новими знаннями, використання 

інноваційних технологій у сфері готельного, ресторанного та курортного господарства. 

Програмні результати навчання:  

ПРН 1. Розробляти і приймати ефективні рішення з питань розвитку суб’єктів готельного, 

ресторанного та курортного бізнесу, враховуючи цілі, ресурси, обмеження та ризики, 

забезпечувати їх реалізацію, аналізувати і порівнювати альтернативи, оцінювати ризики та 

імовірні наслідки їх впливу. 

ПРН 4. Здійснювати моніторинг ринку готельних, ресторанних і курортних послуг в Україні 

і світі. 

ПРН 5. Оцінювати нові ринкові можливості, формулювати бізнес-ідеї та розробляти 

маркетингові заходи з за невизначених умов і вимог, що потребують застосування нових 

підходів, методів та інструментарію соціально-економічних досліджень. 

ПРН 10. Здійснювати дослідження та/або провадити інноваційну діяльність з метою 

отримання нових знань та створення нових технологій та видів послуг (продукції) в сфері 

готельно-ресторанного та курортного бізнесу та в ширших мультидисциплінарних 

контекстах. 

 

3. Структура курсу 

№ Тема Результати навчання Завдання 

1. 
Курортна індустрія. Знати місце курортної сфери в індустрії 

туризму. Організацію курортної сфери.  
Питання, 

тести, 

https://d-learn.pnu.edu.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=463
https://d-learn.pnu.edu.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=463
https://d-learn.pnu.edu.ua/index.php?mod=course&action=ReviewOneCourse&id_cat=71&id_cou=463


самостійна 

практична 

робота 
2.  Сучасна уява про курорти. Знати визначення та поняття. Основні 

показники класифікації курортів.   

Історія курортів. 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

3. Класифікація курортів. Знати основні вимоги до сучасного 

курорту. Класифікацію курортів. 

 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

4. Курортні ресурси Знати курортні ресурси. Їх класифікацію та 

особливості. 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

5. Бальнеологічні курорти Знати особливості 

бальнеотерапевтичних курортів.  

Бальнеологічні питні курорти.  

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

6. Кліматичні курорти Знати особливості кліматотерапії. 

Класифікацію кліматичних курортів. 

Приморські кліматичні курорти. Гірські 

кліматичні курорти загальнооздоровчо-

відпочинкового профілю (в тому числі 

гірськолижні). 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

7. Кумисолікування. Знати особливості кумисолікування. 

Кумис і його  властивості. Склад кумису.     

Дія кумису. Показання і  протипоказання 

до   кумисолікування. Куди поїхати на 

кумис. 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

8. Сучасний стан та 

перспективи розвитку 

курортів України 

Знати сучасний стан та перспективи 

розвитку курортів України 

Питання, тести, 

самостійна 

практична робота 

 

4. Система оцінювання курсу 

Види навчальної роботи 
Максимальна 

кількість балів 

Лекція 0 

Семінарське заняття 40 

Самостійна практична робота 20 

Проміжний тестовий контроль 10 

Залікова контрольна робота 30 

Максимальна кількість балів 100 

5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

Види навчальної роботи 
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5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5   

Max= 40 Max= 20 Max= 10 30 100 

 

6. Ресурсне забезпечення 
Рекомендована література 



1. Клапчук В.М., Мендела І.Я. Курортна справа : організація, територіальне управління, 

стратегічне планування: Навчально-методичний посібник. Івано-Франківськ : Фоліант, 

2018. 278 с. 

2. Польова Л.В. Світове готельне господарство : Навчально-методичний посібник. Київ, 

Видавничий дім «АртЕк», 2019. 274 с. 

3. Школа І.М., Корольчук О.П. Менеджмент туризму: підручник. Чернівці: КнигиXXI, 2019. 

464 с. 

4. Офіційний сайт Всесвітньої організації туризму. – Режим доступу : www.worldtourism.org 

5. Законодавство України . URL : http://rada.gov.ua/ 

6. Державна служба статистики України. URL : http://www.ukrstat.gov.ua/ 

7. Державне підприємство «Український науково-дослідний і навчальний центр 

проблем стандартизації, сертифікації та якості : офіційний сайт (ДП «УкрНДНЦ»). 

URL: http://uas.org.ua/ua/ 

8. Міжнародна організація зі стандартизації : офіційний сайт. URL: 

https://www.iso.org/committee/375396.html 

9. Українська асоціація якості: офіційний сайт. URL: https://www.uaq.org.ua/index.php/uk/ 

10. Cтратегія розвитку туризму та курортів на період до 2026 року. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/168-2017-%D1%80#Text 

 

 

 

7. Контактна інформація 

Кафедра Готельно-ресторанної та курортної справи. м. Івано-

Франківськ, вул. Галицька, 201 Д. Кабінет – 326. 

https://kgrks.pnu.edu.ua/ 

Викладач Доц. Польова Леся Василівна 

Контактна інформація 

викладача 

lesia.polova@pnu.edu.ua 

 

8. Політика навчальної дисципліни 
Академічна доброчесність Атмосферу довіри, взаєморозуміння, взаємоповаги потрібно 

будувати щоденно. Політика ректорату спрямована на академічну 

доброчесність, прозорість та законність діяльності. Задля цього 

розроблено та впроваджено «Положення про запобігання 

академічного плагіату», «Положення про Комісію з питань етики та 

академічної доброчесності», «Кодекс честі ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Стефаника» і опубліковано їх на 

сайті. Викладеними в цих документах принципами 

(відповідальності, справедливості, академічної свободи, 

взаємоповаги, безпеки і добробуту, законності) та правилами 

поведінки студентів і працівників університету, які базують на 

відповідних законах, й керується кафедра готельно-ресторанної та 

курортної справи у своїй діяльності. В університеті діє «Гаряча 

лінія» з ректором, «Телефон довіри», більшість вступних іспитів 

проводиться за комп’ютерно-тестовими технологіями, а іспит за 

допомогою онлайн-трансляції можна переглядати у реальному часі. 

Діяльність кафедри, ректорату з питань запобігання та виявлення 

корупції здійснюється на основі чинного законодавства України. 

Пропуски занять Відпрацювання пропущених занять відбувається у перший день   за 

графіком консультацій викладача з навчальної дисципліни  

Виконання завдання 

пізніше встановленого 

терміну 

Всі завдання здаються у встановлений термін, за винятком 

поважної причини у студента 

Невідповідна поведінка під 

час заняття 

Вирішується згідно чинного законодавства України, Статуту 

університету 

http://www.worldtourism.org/
https://kgrks.pnu.edu.ua/
mailto:lesia.polova@pnu.edu.ua


Додаткові бали Виставляються під час семінарських занять за оригінальні відповіді 

студентів із заявленої теми 

Неформальна освіта Зараховуються, як підсумковий контроль,  результати онлайн 

курсів на платформах Coursera, Prometheus, EdEra, які відповідають 

програмі навчальної дисципліни 

 

 

 

Викладач                                                           
 

 

 

 

Польова Л.В. 

 


